贵州桐梓农村商业银行股份有限公司选聘风险代理合作律所方案

一、选聘原则和目的
本次选聘本着公平公开、诚实信用、科学择优、效益优先、成本可控的原则。加快有关不良贷款处置进度，维护本行合法权益不受侵害为目的，促进我行高质量发展。
二、选聘方式
本次采用竞争性磋商的方式选聘。为确保处置效率，凡是有意与我行合作的律所均可参聘，并就参聘事宜在2025年7月2日前拟定服务报价方案递交我行，我行根据各律所擅长的领域和优势和服务报价方案，结合我行核心需求，择优选择合作律所。
三、服务内容
因涉及客户信息和商业秘密，具体服务内容参聘律所可垂询我行联系人，也可以到我行合规风险部进行详细了解后提出服务报价方案。
四、服务费用
本次选聘采取风险代理的模式，具体服务费用根据竞争性磋商后的结果确定。
5、 服务要求
（一）所执业的律师事务所依法注册成立，通过年检。
（二）律所应指派业务能力强的资深律师提供本次法律服务，并持有有效的律师执业证。
（三）职业道德良好，无违法违纪行为，无不良记录，上一年度经司法主管部门考核为称职以上。
（四）服务律所、服务律师应对服务单位的相应资料严格保密，不得向任何第三方透露、转让、许可使用、交换、赠与或与其他组织（个人）共同使用或不正当使用有关信息。
（五）不得违规记录、存储、复制相关信息，不违规留存秘密载体，服务结束后，应将相关原件、复印件、影印件、视屏、电子资料、录音录像等信息资料及时交回被服务单位。
（六）按月向我行上报工作进度，并就工作推进情况提供有效文件资料。
六、应聘须知
（一）全部服务报价方案应一式两份，服务报价方案应由应聘律所的合法授权代表正式签署。
（二）应聘律所未按规定投递服务报价方案无效。无论应聘成功与否，各应聘律所竞聘资料恕不退回，由我行存档作为以后合作参考，我行应对应聘律所资料予以保密。
（三）所有服务报价方案必须装入密封的信封或包装，在信封或包装上骑缝加盖公章。
（四）参聘时须提交律师事务所执业证书复印件、律师事务所成立批文、最近一年的年检资料、律师事务所总体情况介绍、主要合伙人情况介绍；拟提供法律服务的执业律师情况简介，包括执业证复印件、学历、履历、专业特长等；对接受委托，提供法律服务方面的设想。以上所有资料均应加盖公章。
七、竞聘程序
根据各应聘律所服务报价方案和各自擅长的领域和优势，结合我行核心需求，由我行采购委员会择优选择合作。
